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Aludosen als Erinnerungsstiicke

Upcycling-Projekt der Montanuniversitat Leoben am FreQuency Festival.

LEOBEN/ST. POLTEN. Auf be-
liebten Events wie dem FMg4-
FreQuency Festival kommt es
auch immer zu grofien Mengen
an Mull. Um diese signifikant zu
reduzieren, wurde von Vertretern
der Montanuniversitat Leoben in
Kooperation mit jenen des Fes-
tivals das neue mobile Projekt
,2Upcycling Live“ umgesetzt und
somit eine Losung prasentiert,
die groflen Mengen an Verpa-
ckungsmaterial auf einem der
grofiten Events Osterreichs klein
zu halten.

37.500 Aludosen recycelt

Unter der Betreuung von Exper-
ten des Lehrstuhls fiir Nichtei-
senmetallurgie der Montanuni-
versitit Leoben wurden aus rund
37.500 eingeschmolzenen Dosen
2.500 einzigartige Erinnerungs-
stiicke in Form von Magneten
und Schliisselanhdngern herge-
stellt, die die Besucher mit nach
Hause nehmen konnten. Dieses

Die Montanuniversitéit war beim
FMg4-FreQuency Festival vertreten.

in Kooperation mit dem FM4-
FreQuency umgesetzte Projekt
leistete nicht nur einen wichtigen
Beitrag zur Miillvermeidung auf
Grofdveranstaltungen, sondern
bot den Festivalbesuchern zu-
dem einen exklusiven Einblick
in die innovativen Konzepte und
Technologien der Montanuniver-
sitat Leoben.

Beeindruckt vom neu entwickel-
ten mobilen Verfahren zeigten
sich neben den rund 189.000

N

VOGEL&NOOT

—

ung & Entwicklung am Standort in
r zum ehest méglichen Eintritt eine/n

itarbeiter (m/w/d)
eit | St. Barbara/Murztal

Diese Aufgaben VERTRAUEN wir dir nach einer umfangreichen Einschulung an:

¢ Produktkonstruktion
¢ Produktdokumentation

e Feld- und Laborversuche fir die Produkte Paneel Heizkérper und dekorative Heizkérper

Das QUALIFIZIERT dich fiir diese Position:

* Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (Fachschule, HTBL, Fachhochschule),
vorzugsweise in der Heizungstechnik, im Maschinenbau oder in der Mechatronik

o Abgeleisteter Prasenzdienst

e Sehr gute EDV-Kenntnisse in den wichtigsten MS-Office Applikationen

® Gute Kenntnisse in einem géngigen CAD System

® Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil

¢ Du arbeitest teamorientiert, bist kommunikativ, belastbar & arbeitest gerne in Projektgruppen

Das darfst du dir von uns ERWARTEN:
® Ein offenes, verbindendes Arbeitsklima
* Flexible Arbeitsbedingungen

* Wir erméglichen eigenstandiges Arbeiten und die Méglichkeit, abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben zu I16sen in einem wachsenden Konzern
* Wir unterstiitzen unsere Mitarbeiterinnen, Beruf und Familie zu vereinbaren und die

Work-Life-Balance zu halten
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Leonore Gewessler nahm selbst am
Upcycling teil.  Fotos: MuL/stefanie Luschin
Festivalbesuchern auch Bundes-
ministerin Leonore Gewessler,
sowie Bundesminister Martin
Polaschek. Im Rahmen des Fes-
tivals fand mit ihm eine hoch-
kardtige Expertenrunde zum
Thema ,Bildung" statt, bei der in-
novative Marketingkonzepte zur
Férderung von MINT-Bildungs-
programmen im Fokus standen.
Besonders hervorgehoben wurde
dabei das Projekt ,,Upcycling Live“
der Montanuniversitit Leoben.
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Beim Thema Energie gilt es, noch
nachhaltiger zu werden.  roto: krobath

Europas erstes
,Wasserstoff-Valley*

STEIERMARK. Gemeinsam mit
Oberdsterreich und Karnten hat
die Steiermark ein ,Wasserstoff-
Valley“ ins Leben gerufen, das
die regionale Produktion und
Nutzung von grunem Wasser-
stoff fordert. Das Projekt wird
eine grofie erneuerbare Wasser-
stoffwirtschaft in den Industrie-
regionen etablieren und damit
direkt zu den Zielen des euro-
paischen Green Deals, REPower
EU und der Wasserstoffstrategie
beitragen. Nach umfangreichen
Vorarbeiten planen 48 Part-
nerorganisationen von 2025
bis 2030 Osterreichweit 17 Was-
serstoff-Projekte umzusetzen.
Mehr dazu auf MeinBezirk.at.
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SOCIAL MEDIA MANAGER (m/w/d)

Graz | Voll- oder Teilzeit
Jahresbruttogehalt: ab € 30.000 auf Vollzeitbasis

Sie brennen flir das Thema ,,Social Media” und wissen

® Wir haben eine gute offentliche Verkehrsanbindung und sind nur ca. 1 Gehminute von der
Eisenbahnstation und Bushaltestelle entfernt

* Wir bieten standige Weiterbildungen und Schulungen

® Wir sorgen fiir das Wohlbefinden unserer Mitarbeiterlnnen (Betriebsarzt, Homeoffice nach
Absprache und Gegebenheiten, Essensgutscheine fur Gasthauser in der Umgebung, uvm.)

...und selbstverstandlich ein faires Gehalt fiir Deinen Einsatz. Fir diese Position bieten wir ein
Mindestgehalt ab EUR 3.450,- brutto/Monat auf Basis Vollzeitbeschaftigung.
Die tatsachliche Bezahlung ist von der jeweiligen Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhangig.
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
PG Austria GmbH e Ines Hieber — Human Resources
p I Vogel und Noot StralBe 4 ® A-8661 St. Barbara i. M.

Tel. +49 172 409 7502 ® e-mail: ines.hieber@purmogroup.com

— Besuche uns auch auf Facebok oder folge uns auf Linkedin!

genau, mit welchen Kandlen man bestimmte Zielgruppen
erreicht? Dann sind Sie bei uns genau richtig!
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Details zum Jobprofil und zu den
ausgeschriebenen Stellen finden Sie unter:
RegionalMedien.at/Karriere
Wochenzeitungs GmbH Steiermark

2% MeinBezirk

Aus Liebe zur Region.




